吉林省国防动员办公室

“谁执法谁普法”普法责任清单

 
一、重点普法内容及责任部门
1、习近平法治思想

责任部门：机关各处、党委，各直属单位。
2、《中华人民共和国宪法》

责任部门：机关各处、党委，各直属单位。
3、《中华人民共和国行政处罚法》《中华人民共和国行政许可法》《中华人民共和国行政复议法》《中华人民共和国行政诉讼法》

责任部门：指挥处、科技信息处、人防工程处、政策法规处、安全生产监督管理处、工程开发管理处。
4、《中华人民共和国国防法》《中华人民共和国国防动员法》《中华人民共和国国防交通法》《中华人民共和国国防教育法》《中华人民共和国统计法》

责任部门：秘书处、发展规划处、政策法规处、机关党委。

5、《中华人民共和国人民防空法》《吉林省实施<中华人民共和国人民防空法>办法》

责任部门：指挥处、科技信息处、人防工程处、政策法规处，各直属单位。

6、《中华人民共和国军事设施保护法》《中华人民共和国城市规划法》《建筑工程质量管理条例》《吉林省人民防空工程竣工验收和备案管理办法》

责任部门：指挥处、人防工程处、人防工程质量监督站。
7、《吉林省安全生产条例》

责任部门：秘书处、人防工程处、安全生产监督管理处，各直属单位。

二、重点普法对象
1、省国动办工作人员，重点是各级领导干部。
2、国防动员领域从业企业、管理服务对象。
3、社会公众。
三、普法工作要求
（一）建立普法长效机制
1、建立健全党组理论中心组集体学法制度。把国家法律法规和党章纳入各级党组织学习内容，组织领导干部深入学习贯彻习近平法治思想、宪法法律和党章专题教育，提高领导干部运用法治思维和法治方式解决问题的能力。
2、加强省国动办干部的法治教育。将习近平法治思想、宪法等法律教育培训纳入干部教育培训中长期规划和年度计划，作为工作人员入职培训和业务培训的必训内容，全面提升工作人员的法治素养。组织开展专题法治讲座和庭审旁听（现场旁听或者网上观看庭审视频）。
3、落实公开征求意见和政策解读。国防动员领域法律法规、规范性文件草案及时向社会公开征求意见，并建立意见采纳情况反馈机制。及时宣传解读新修订、新出台的涉及国防动员领域的法律法规规章和行政规范性文件。
4、加强党章党规党纪教育。将党内法规教育纳入各支部学习重要内容，纳入基层党建考核内容，不断提升全面从严治党实效。
（二）组织开展普法宣传活动
1、在“12.4”国家宪法日、防空警报试鸣等节点期间，采用设点宣传、培训讲座等多种形式，开展生动有效的法治宣传活动，积极宣传宪法、国防动员法、人民防空法、军事设施保护法等法律法规。
2、推进国防动员法治文化阵地建设，积极利用人防宣教基地、各直属人防工程作为国防动员宣传阵地，拓展国防动员法治宣传教育的途径和方法。充分利用网站、微信、抖音等新媒体阵地，积极开展法治宣传教育。
3、充分利用业务培训、执法检查、行政服务、训练演练、学校国防动员教育等业务工作，面向社区、学校等社会公众面开展日常性法治宣传。
（三）加强组织领导和考核评估
机关各处、党委和各直属单位要加强组织领导，制定学习计划、学习内容，明确分管领导、具体责任人，由专人负责日常工作，于每年12月10日前将普法工作总结送政策法规处，统一汇总后报送省司法厅。加强对普法责任制履行情况评估，对普法工作成效显著的部门和个人进行表彰，对普法责任不落实的部门和个人予以通报批评。


